PT. BINTANG
( KALIMANTAN

| MANDIRI
Head Office

JI. Palm Raya No.2 RT.47 rw.07 Kel. Guntung Manggis
Kec. Landasan Ulin Kota Banjarbaru , Kal-Sel.




KATA PENGANTAR

PT. Bintang Kalimantan Mandiri adalah Perusahaan yang UNIT DT KAMI
bergerak dibidang perdagangan barang dan jasa
khususnya jasa angkutan menggunakan dump truck .

w,  Hino 500
PT. Bintang Kalimantan Mandiri juga melakukan bisnis Total Unit 37
Jasa angkutan batubara, adapun Mitra perusahaan PT.
Bintang Kalimantan Mandiri dibidang ini adalah

PT.Pamapersada Nusantara. Quester

Total Unit 13

JOB SITE KAMI i Scania
‘ Total Unit 24

Adapun job site yang

dipercayakan adalah job ‘ ¢ atde

site Aria Kintab, job site f.- _ ~  Hino 700
Baya Tenggarong dan . = B Total Unit 12
job site MTBU Tanjung ' -

Enim




DAFTAR [SI

PROFIL PERUSAHAAN

Biodata Perusahaan
Tentang Perusahaan
Struktur Organisasi
Sejarah perusahaan
Bisnis

VISI, MISI DAN KEBIJAKAN

. Visi Misi Perusahaan
J Kebijakan-kebijakan

KANTOR DAN JOB SITE
PERUSAHAAN

* | okasi head office dan site
®* Gambaran Head Office dan
Site

PENGHARGAAN

®* Pengharhaan yang telah di
peroleh perusahaan
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Biodata Perusahaan
Tentang Perusahaan
Stuktur Organisasi
Sejarah perusahaan
Bisnis
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BIODATA PERUSAHAAN

Nama Perusahaan : PT. Bintang Kalimantang Mandiri

Date : 27 September 2011

Notaris : Ahmad Yani, S.H.

NPWP : 03.164.564.1-731.00

NPWP Address : Jl. Jahri Saleh Komp. Pandan
Arum Blok AS55 RT.024 RW 01 Banjarmasin Utara
E-mail & Telp: Bkm.kalsel@gmail.com/
(O511)5913301

*

BKM



TENTANG PERUSAHAAN

PT. Bintang Kalimantan Mandiri adalah
Perusahaan yang bergerak dibidang
perdagangan barang dan jasa khususnya
Jasa angkutan menggunakan dump truck
dari tahun 2011 sampai sekarang

BKM



STUKTUR ORGANISASI

4
BKM
Herman Husin Direktur Utama
Muakidar Wakil Direktur
Ibrahim Febrianto SM Manager
Nurhasanah HRGA & Finance
NO NAMA JABATAN PENEMPATAN Total Karyawan
Ahmad Walfi Administration Head :
1 Badali (ADH) Head Office 7 Karyawan
> | Eko Arifianto PJO Baya JMB Kal-Tim 138 Karyawan
3 | Joko Kristianto | PJO MTBU TJE Sum-Sel 138 Karyawan




SEJARAH PERUSAHAAN %

BKM
2011 2011 2011
PT. BKM berdiri pada PT. BKM mulai PT.BKM adalah subcont
tanggal 27 sebtember mengembangkan hauling batubara
2011 yang bergerak sayapnya dibidang lain PT.Pamapersada

dibidang perdagangan yaitu jasa angkutan  Nusantara site Aria Kintap
batubara dibulan Tanah laut Kal-sel hingga
desember 2011 tahun 2020



SEJARAH PERUSAHAAN %
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2017 2019
PT. BKM dipercaya oleh PT. BKM dipercaya oleh
PT.Pamapersada Nusantara PT.Pamapersada Nusantara
untuk membuka jalur Hauling untuk membuka jalur Hauling
dan pengangkutan OB di site dan pengangkutan OB di site
jembayan tenggarong hingga MTBU sejak April 2019 hingga

sekarang sekarang



BISNIS

-~
at
Vel

COAL HOULING

Pemindahan atau
Pengangkutan produk
batubara menggunakan
Dump Truck menuju stockpile
untuk kemudian dikirim
kepelabuhan batubara agar
menjaga suplai batubara
selalu tersedia

&
S\

OVERBURDEN

Pemindahan lapisan tanah
penutup menggukan Dump
Truck

BKM ~
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Visi Misi dan
kebijakan
Perusahaan 02

Visi Misi Perusahaan

Kebijakan Hubungan Rekanan
Kebijakan Pemeliharaan Etika dan Bisnis
Kebijakan Sumber Daya Manusia
Kébijakan Kesalamatan Kesehatan Kerja
dan Lingkungan,Hidup

BKM
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VISI

Menjadi Perusahaan
regional yang
handal dan
Professional
dalam
menjalankan
kegiatan usaha
perdagangan umum,
Jjasa dan
transportasi

VISI MISI

@
BKM
A

MISI

Membangun dan membentuk masyarakat Indonesia yang
mandiri dan sejahtera secara umum, terkhususnya
karyawan PT. BINTANG KALIMANTAN MANDIRI
Menyediakan pelayanan berkualitas tinggi kepada para
stakeholders, Serta menjaga commitment yang tinggi
terhadap aspek Keselamatan, Kesehatan Kerja dan
Lingkungan Hidup

Memelihara commitment Perusahaan dalam memenuhi
aspek peraturan perundang undangan dan kontrak kerja
sehubungan dengan usaha kegiatan Perusahaan.
Memelihara commitment perusahaan yang tinggi dengan

terus membangun dan tumbuh secara berkesinambungan.



01

02

03

04

KEBIJAKAN HUBUNGAN REKANAN
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PT. BINTANG KALIMANTAN MANDIRI sadar dan mengerti bahwa perusahaan ini adalah
perusahaan pengadaan barang dan jasa serta service alat berat, tentunya akan selalu
menjadi mitra bagi rekanan perusahaan dengan mengedepankan kualitas dan kepercayaan

PT. BINTANG KALIMANTAN MANDIRI juga menyadari segala kegiatan perusahaan akan
selalu bermuara pada kerja sama yang baik terhadap rekanan perusahaan untuk
memperoleh hasil yang dicapai serta berkomitmen akan selalu menjalankan tanggung

Jjawabnya.

PT. BINTANG KALIMANTAN MANDIRI akan berusaha dengan sebaik-baiknya untuk
meminimalkan dampak dan kesenjangan pada rekanan perusahaan bahkan sebaliknya
akan memperbanyak rekanan perusahaan untuk bermitra bersama dan seterusnya
masing-masing akan memperoleh hasil sesuai dengan yang diinginkan.

PT. BINTANG KALIMANTAN MANDIRI memiliki komitmen dan berusaha sesuai dengan
kebutuhan dan kemampuan perusahaan untuk memperluas dan membesarkan
perusahan ini dengan cara menjalin hubungan dan kepercayaan kepada rekanan baik yang

telah menjadi rekanan maupun yang akan menjadi rekanan.
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KEBIJAKAN PEMELIHARAAN ETIKA éﬁ
DAN BISNIS BKM

PT. BINTANG KALIMANTAN MANDIRI berkomitmen untuk menjaga standar etika dan
usaha yang tinggi terhadap kegiatan Perusahaan Serta berkewajiban untuk memelihara
kode etika dan bisnis yang dijalankan yang mana standar Pelaksanaan yang di buat
berlaku untuk semua kegiatan usaha, terutama sekali hubungan dengan pihak diluar
internal perusahaan : Pemerintah setempat, Klien, Rekan Usaha dan masyarakat secara
umum.

PT. BINTANG KALIMANTAN MANDIRI selalu memelihara etika dan bisnis dalam segala
aktivitas perusahaan yang mana harus sesuai dengan peraturan perundang-undangan dan
hukum yang berlaku. Menyediakan pelayanan yang professional kepada rekan usaha.
Management akan selalu melakukan pertemuan rutin untuk selalu mengevaluasi dan
mendiskusikan isu-isu sehubungan dengan etika yang muncul selama perusahaan
beroperasi.
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KEBIJAKAN SUMBER DAYA MANUSIA iﬁ

BKM

Dalam melakukan kegiatan usaha PT. BINTANG KALIMANTAN MANDIRI didukung oleh karyawan

yang berpengalaman dan professional serta mempunyai keahlian dalam menjalakan tugas dan
fungsi kerja masing-masing.

Setiap pekerja mengetahui mengenai tugas dan tanggung jawab yang diembannya serta mampu
mengerjakan lebih dari pada tugas yang telah diberikan atau dengan kata lain mampu

mengerjakan pekerjaan yang lain bilamana salah satu karyawan ada halangan dan tidak dapat
bekerja pada hari itu

PT. BINTANG KALIMANTAN MANDIRI berkewajiban untuk memberikan jaminan perlindungan
social, keselamatan dan kesehatan kerja yang layak dan baik terhadap pekerja didalam
menjalankan tugas dan tanggung jawabnya.

PT. BINTANG KALIMANTAN MANDIRI memahami bahwa karyawan merupakan asset perusahaan
yang sangat berharga maka Perusahaan selalu mempunyai komitment tinggi untuk membina
keharmonisan dengan seluruh karyawan berdasarkan azas kekeluargaan dan profesionalitas
individu karyawan serta management secara aktif melakukan komunikasi dengan karyawan baik

langsung maupun tidak langsung, mendiskusikan segala aspek permasalahan demi mencapai
tujuan dan cita-cita perusahaan.

PT. BINTANG KALIMANTAN MANDIRI menetapkan skema pembayaran upah yang jelas dan baik

berdasarkan kompetensi dan keahlian masing-masing, dengan tujuan untuk dapat memberikan
standar kepuasan dan kenyamanan dalam menciptakan kesejahteraan bagi para pekerja
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KEBUAKAN KESELAMATAN DAN KESEHATAN KERJA
KESELAMATAN OPERASIONAL PERTAMBANGAN DAN LINGKUNGAN HIDUP

visi
PT.Bintang Kalimantan Mandiri memiliki visi “ Menjadi kontraktor penambangan yang handal dan
professmnal terkemuka regional dan di dunia dengan jaga P
g h Kerja dan Lingk Hidup yang terbaik.
Misi
z: b dan k k k di ia yang mandiri dan sejahtera secara

umum, terkhususnya karyawan PT BINTANG KALIMANTAN MANDIRI.
2. Menciptakan peluang bagi karyawan untuk mengembangkan kompetensi mereka dalam
mencapai tujuan
3. Memberikan nilai tambah yang terbaik kepada pemegang saham.
Kami seluruh Manajemen dan Karyawan PT. Blntang Kalnmantan Mandiri bertekad untuk mencapai

kinerja k in dalam sistim N dan Keseh Kerja
(K3), Op i (KO) Per dan Li Hidup (LH) di seluruh area kerja.
Tujuan/Sasaran Spesifik:

Keselamatan & Kesehatan Kerja

1. Lost Time Injury (LTI) “Nihil” dan cedera Fatal “ Nihil “

2. Memastikan semua potensi bahaya keselamatan, Kesehatan kerja pekerja dan penyakit
akibat kerja di kelola dengan efektif serta akurat.

3. Menciptakan dan memelihara tempat kerja yang bersih dan sehat.

4. Melakukan upaya pencegahan dan penanggulangan narkoba serta HIV / AIDS

lamatan O ional

1. ikan sistim dan pelak lih serta sarana,pi , instalasi
dan peralatan pertambngan dikelola dengan efektif dan efisien.

2. Meminimalisir insiden yang berdampak “kerusakan Harta Benda “ dan “Kerugian Prematur

Lingkungan Hidup

1. N ikan semua aspek dan dampak terhadap lingkungan hidup di kelola dengan efektif &
efisien
2. Mencegah Polusi dan u i insiden pada “Penurunan Daya Dukung Lingkungan “
3. N . dan - " r‘ T, . R ‘Hhupl
Oleh sebab itu kita seharusnya i perbaikan ber b dengan
mempertimbangkan harapan yarakat , praktek j terbaru serta perkemb ilmu

pengetahuan dan teknologi terbaru di bidang K3,KO Pertambangan dan lingkungan Hidup.

Banjarbaru, 01 Februari 2023
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Kantor dan
Job Site
Perusahaan

Lokasi Kantor dan Job Site perusahaan
Head Office

Job Site Baya Tenggarong Kal-Tim
Job Site MTBU Tanjung Enim Sum-Sel
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|OKAS|KANTORDAN JOB %
SITE PERUSAHAAN BIEM

SITE BAYA TENGGARONG KALTIM

PT. BKM menjadi Subcont Pama BAYA sejak
Januari 2017 dengan bidang pekerjaan
pengangkutan BB dan OB

HEAD OFFICE PT BKM

PT. Bintang Kalimantan Mandiri Jl.
Karang Rejo RT.47 Kel. Guntung
Manggis Kec. Landasan Ulin Kota
Banjarbaru Kalimantan Selatan

SITE MTBU TANJUNG ENIM SUMSEL

PT. BKM menjadi Subcont Pama MTBU
sejak April 2019 dengan bidang
pekerjaan pengangkutan BB dan OB



a HEAD OFFICE (HC fﬁ

uf ' PT.BINTANG BKW

KALIMANTAN
MANDIRI

JI. Palm Raya No.2 RT.47 Kel.
Guntung Manggis Kec. Landasan Ulin
Kota Banjarbaru Kalimantan Selatan

* Operational Manager
* HRD & Legal Officer

* Finance & Accounting
* Purchasing

* Technical Officer

* General Affair




Site Manager
Deputy SM
SPV Logistik
HRD

Adm

Safety Officer
Safety Patrol
Logistik

GL Workshop
Chief Mekanik
GL Mekanik
Mekanik
Helper Mekanik
Tyreman

SITE BAYA
TENGGARONG
KALTIM

Site Pama Baya beralamat di distrik
Separi km.24 Bhuana Jaya - Separi,
Kec Tenggarong Seberang Kukar
dengan bidang pekerjaan
pengangkutan BB dan OB, total
unit 51, dan karyawan 146 orang.

Foreman
Welder
Operator DT
Driver Sarana
Fuelman
Dumpman
Humas
Forum



Site Manager
Deputy SM
Projek Analis
GL Mekanik
GL Produksi
GL Logistik
Capt. Shift

Safety Officer
Adm

Mekanik

Helper Mekanik
Tyreman

SITE MTBU BKM
TANJUNG ENIM
SUMSEL

JI. Line C MTBU Kawasan
pertambangan PTBA Kecamatan
Tanjung Enim, Kabupaten Tanjung
Enim. dengan bidang pekerjaan
pengangkutan BB, OB dan, total
unit 33, karyawan 140 orang.
Driver Sarana

Operator DT

Operator PC

Helper Produksi

Fuelman

Logistik

Planer



Sertifikat
Penghargaan
Perusahaan

« Beberapa Pengharhaan yang

telah diperoleh PT Bintang
Kalimantan Mandiri
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SERTIFIKAT PENGHARGAAN .

BKM

T

01 02 03
2013 2014 2018
Certificate Authorized Pride Of The Nation Best Certificate Of Participant
Dealer for Allmakes Part Growth In 2011-2013 Support Penerimaan Pajak
04 05 06 07
2019 2019 2022 2023
Certificate Of 2"d Winner Subcont. Dump Subkontraktor Best Management

Participant Workshop Truck PT.Pamapersada Terbaik lll, Tahun 2022 Dump Truck

Hubungan Industrial Nusantara (Jan-Agt 2023)



BKM

Terima Kasih!

Bkm.kalsel@gmail.com

(0511)5913301

www.bkmkalsel.com
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